
Stadt Delmenhorst 

Sozialpädagogin oder Sozialpädagoge bzw. Sozialarbeiterin 

oder Sozialarbeiter (m/w/d) für die Fallführung von 

Eingliederungshilfen für über 18jährige 
Delmenhorst 

Sozialpädagogin oder Sozialpädagoge bzw. Sozialarbeiterin oder Sozialarbeiter 

(m/w/d) für die Fallführung von Eingliederungshilfen für über 18jährige 

Stadt Delmenhorst 

Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum 01.07.2024 oder zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst Soziale Leistungen eine oder einen 

Sozialpädagogin oder Sozialpädagogen bzw. Sozialarbeiterin oder 

Sozialarbeiter (m/w/d) für die Fallführung von Eingliederungshilfen für über 

18jährige 

Entgeltgruppe S 12 TVöD, Vollzeit 39 Wochenstunden, unbefristet 

Berufsgruppe 

Pädagogisches Personal 

Besetzbar 

zum 01.07.2024 

Bereich 

Stadt Delmenhorst 

Aufgabengebiet 

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen: 

• Fallführung von ambulanten, tagesstrukturierenden Eingliederungshilfen 

und Eingliederungshilfen in besonderer Wohnform gem. SGB IX 

• Individuelle und funktionsbezogene Bedarfsermittlung/Diagnostik unter 

Einbeziehung der persönlichen Wünsche der Betroffenen 

• Einberufung und Leitung von Gesamtplankonferenzen/Aufstellung des 

Gesamtplans-/Teilhabeplans 



• Einleitung der erforderlichen Hilfen und fallverantwortliche Führung des 

Verfahrens 

• Steuerung, Wirkungskontrolle und Dokumentation der Prozesse 

• Feststellung des Bedarfs an Hilfe zur Pflege gem. § 103 SGB IX und 

Einleitung entsprechender Hilfen 

• Beratung und Unterstützung im Rahmen des Persönlichen Budgets 

• Fallbearbeitung (teil-)stationärer Fälle n ach § 67 SGB XII 

• Netzwerkarbeit 

Voraussetzungen 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern mit einem spätestens zum Zeitpunkt der 

Einstellung abgeschlossenen Studium der Sozialarbeit, Sozialpädagogik bzw. 

Bachelor soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung wird erwartet: 

• Kompetenz zur sozialpädagogischen Diagnostik 

• Sicherheit im Berichtswesen und Hilfeplanprozessen 

• hohe Einsatzbereitschaft 

• hohe psychische Belastbarkeit 

• hohe Konfliktfähigkeit und Konfliktbewältigung 

• Analyse- und Urteilsfähigkeit 

• gute Auffassungsgabe 

• hohes Maß an Einfühlungsvermögen in die Belange der Antragsteller und 

deren Angehörigen 

• Führerschein Klasse B 

Von Vorteil sind: 

Kenntnisse im Bundesteilhabegesetz bzw. den Eingliederungshilfen. 

• Nachweis des bestehenden Impfschutzes nach dem Masernschutzgesetz für 

Personen, die ab dem 01.01.1971 geboren sind 

Kennzeichen 

e24095 

Bewerbungsfrist 



16.06.2024 

Allgemeine Hinweise 

Wir bieten Ihnen: 

• einen krisensicheren Arbeitsplatz 

• 6 Wochen Jahresurlaub 

• Leistungsorientierte Prämie nach Tarif 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• Jahressonderzahlung 

• Gewährung von Regenerationstagen nach Tarif 

• bezuschusstes Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr 

• bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM Wellpass 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung, die auf individuelle Lebenssituationen 

Rücksicht nimmt 

• Supervision 

• geregelte Arbeitszeiten (ohne Rufbereitschaft und Wochenenddienst) 

• Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Kultur des Ermöglichens 

• die Möglichkeit des Fahrrad-/E-Bike-Leasings 

Bewerbungshinweise 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von 

Männern sind besonders erwünscht, da ihr Anteil gemäß Niedersächsischem 

Gleichberechtigungsgesetz in diesem Bereich nicht erfüllt ist. 

Interesse? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 16.06.2024. Bitte beachten Sie, dass die 

Stadt Delmenhorst Online-Bewerbungen bevorzugt. Das macht den 

Bewerbungsprozess für Sie und uns effizienter und schneller. Unser Online-

Bewerberportal finden Sie 

unter http://www.delmenhorst.de/aktuelles/jobs/index.php 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 



Ansprechperson 

Für Fragen steht Ihnen Frau Pohlmann unter (04221)99-1121 zur Verfügung. 

Stadt Delmenhorst 

Allgemeiner Verwaltungsservice 

Rathausplatz 1 

27747 Delmenhorst 

 


