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Ziel der Studie ist es, kognitive, einstellungsbezogene, motivationale und affektive Effekte
einer Lehreinheit zur kooperativen Unterrichtsreflexion im Lehramtsstudium zu untersuchen.
Im Fokus der Untersuchung stehen Reflexionsgesprache zwischen Lehramtsstudierenden
nach selbst durchgeflihrten Unterrichtsstunden.

Kooperationsfahigkeit und Reflexivitat gelten als wichtige Dimensionen professioneller
Kompetenz und kdnnen als zentrale Ziele der Lehrer/innenbildung angesehen werden (Oser
& Oelkers, 2001; Lunkenbein & Rahm, 2014). Eine Mdglichkeit zur Foérderung von
Kooperationsfahigkeit und Reflexivitdt kdonnen kooperative Unterrichtsreflexionsgesprache
sein.

Unter kooperativer Unterrichtsreflexion wird hier eine ko-konstruktiv ausgerichtete,
kriterienorientierte Unterrichtsanalyse mit einem wechselseitigen Feedback verstanden.
Theoretische Grundlage bilden u.a. Konzepte wie reflection on action (vgl. Schén 1983) und
kollegiales Unterrichtscoaching (Kreis & Staub, 2009) sowie Arbeiten zu Feedback in
kooperativen Lernkontexten (z.B. Krause, 2007).

In der vorliegenden Studie erwerben Lehramtsstudierende innerhalb reguldrer Seminare
zunachst Wissen fir die Durchfihrung von Reflexionsgesprachen (Kriterien zur
Einschatzung von Unterrichtsqualitdt, Gesprachsflihrungstechniken etc.), anschlielRend
werden Unterrichtsversuche und Reflexionsgesprache durchgefiihrt.

Im Rahmen einer quasi-experimentellen Studie mit Pra-Post-Design und Kontrollgruppe
werden kognitive, einstellungsbezogene, motivationale und affektive Effekte der Intervention
untersucht. Es werden Tests, Fragebdgen und Audiomitschnitte der Reflexionsgesprache
eingesetzt, zudem werden Interviews durchgefliihrt. Die Seminarkonzeption und die
Instrumente wurden im Rahmen einer Pilotstudie erprobt. Die Stichprobe der Hauptstudie
soll aus ca. 120 Lehramtsstudierenden bestehen.
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